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1 Avis de Recrutement : Postes : 10 Responsables 

Informatiques Régionaux des 10 CESTECH-Régionaux 
 

Entreprise : CESTECH FRANCE / BASOH TECHNOLGIES GROUP SARL / O’NET REVOLUTION 

Lieux de travail : Cameroun /  Villes : Bafoussam, Bertoua, Buéa, Bangangté, Douala, 

Dschang, Maroua, Ngaoundéré, Sangmelima, Yaoundé, Maroua, Garoua,  

Type de contrat : CDD de 12 mois avec 03 mois d’essai 

Description du poste : « Le Centre d’Expertise et de Spécialisation dans les Technologies 

du Numérique » basée en France recherche des Responsables Informatiques pour 

rejoindre notre équipe informatique et implanter les Centres CESTECH dans les 10 

Régions du Cameroun. Le/La candidat.e idéal.e doit : 

1) Avoir un BACC+3 minimum, idéalement un BACC+5 en Informatique  

2) Avoir des Compétences dans le Développement des Applications Web 

(HTML5/CSS3/Javascript/PHP5) 

3) Connaitre le CMS Joomla ou WordPress ou alors être disposé à être formé dessus 

4) Connaitre les Outils de Web d’Administration des Hébergements Web comme CPanel 

(Control Panel et WHM (WebHosting Manager) 

5) Avoir des Compétences en Infographie (Niveau Débutant) 

6) Etre disposé.e à suivre des Cours d’Entrepreneuriat et de Développement 

Personnel 

7) Etre disposé.e à créer sa propre entreprise au bout de 06 mois à 12 mois 

Fiche de Poste : La Documentation autour du CESTECH,  sur le Statut Etudiant-Entrepreneur 

est téléchargeable ici: https://cestechboomi-france.com/docs/  

Avantages et Rénumération : Le/La Candidat.e sélectionné.e percevra une rémunération 

pouvant aller jusqu’à de 200 Euros (130.000 FCFA) par mois avec un contrat d’essai de 03 

mois et ensuite un contrat CDD de 12 mois (Renouvelable sous conditions) lui sera signé 

avec un salaire à négocier 

Comment postuler : Si vous êtes intéressés par ce poste, veuillez envoyer votre CV et 

une lettre de motivation à bourses@cestechboomi-france.com 

Teléphones Whatsapp : +33 603 22 7876 / +33 759 45 9216 

Date limite de candidature : 1er Septembre 2025 à 23h59 

Informations sur l'entreprise : www.cestechboomi-france.com, www.hegtduniversity.org, 

www.henriseverinassembe.org , www.hegtd.org, www.basohtechnologies.org  

 

 

 

https://cestechboomi-france.com/docs/
mailto:bourses@cestechboomi-france.com
http://www.cestechboomi-france.com/
http://www.hegtduniversity.org/
http://www.henriseverinassembe.org/
http://www.hegtd.org/
http://www.basohtechnologies.org/


2 AVIS DE RECRUTEMENT CESTECH France : Postes : 58 

Responsables Informatiques Départementaux et 365 

Responsables Communaux pour les 10 CESTECH-

Régionaux du Cameroun 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT CESTECH France : 
Postes : 58 Responsables Informatiques Départementaux et 365 Responsables 

Communaux pour les 10 CESTECH-Régionaux du Cameroun 
 

Entreprise : CESTECH FRANCE / BASOH TECHNOLGIES GROUP SARL / O’NET REVOLUTION 

Lieux de travail : Cameroun /  Régions : Les 10 Régions du Cameroun, les 58 Départements 

et les 365 Communes  

Type de contrat : CDD de 12 mois avec 03 mois d’essai pouvant aboutir à un CDI ou une 

Franchise ou un Freelance ou une Incubation 

Description du poste : « Le Centre d’Expertise et de Spécialisation dans les Technologies 

du Numérique » basée en Francen après son lancement officiellement au Cameroun le 11 

Aôut 2025, recherche des Responsables Informatiques pour rejoindre notre équipe 

informatique et implanter les Centres CESTECH dans les 10 Régions du Cameroun. Le/La 

candidat.e idéal.e doit : 

8) Avoir un BACC+3 minimum, idéalement un BACC+5 en Informatique  

9) Avoir des Compétences dans le Développement des Applications Web 

(HTML5/CSS3/Javascript/PHP5) 

10) Connaitre le CMS Joomla ou WordPress ou alors être disposé à être formé dessus 

11) Connaitre les Outils de Web d’Administration des Hébergements Web comme CPanel 

(Control Panel et WHM (WebHosting Manager) ou alors être disposé à être formé 

dessus 

12) Avoir des Compétences en Infographie (Niveau Débutant) 

13) Etre disposé.e à suivre des Cours d’Entrepreneuriat et de Développement 

Personnel 

14) Etre disposé.e à créer sa propre entreprise au bout de 06 mois à 12 mois 

15) L’entreprise du Candidat doit être légalisée dans les 02 semaines après son 

recrutement 

16) Etre disposé à se former dans les Technologies avancées comme Dell-Boomi 

pour pouvoir être recruté par une entreprise Française, voyager et travailler en 

France via le Passeport Talent 
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Fiche de Poste : La Documentation autour du CESTECH,  sur le Statut Etudiant-Entrepreneur 

est téléchargeable ici: https://cestechboomi-france.com/docs/  

 

NB : Pour votre entretien d’embauche, bien lire la documentation du CESTECH 

Avantages et Rémunération : Le/La Candidat.e sélectionné.e percevra une rémunération 

pouvant aller jusqu’à de 200 Euros (130.000 FCFA) par mois avec un contrat d’essai de 03 

mois et ensuite un contrat CDD de 12 mois (Renouvelable sous conditions) lui sera signé 

avec un salaire à négocier 

Comment postuler : Si vous êtes intéressés par ce poste, veuillez envoyer votre CV, 

son rapport de stage de 3e année (pour les BACC+5), son mémoire de Master (pour les 

BACC+5) ou sa thèse de Doctorat, vos relevés de note depuis la Classe de Première jusqu’au 

Master et une lettre de motivation,  selon leur région de résidence à : 

1) adamaoua@cestechboomi-france.com   

2) centre@cestechboomi-france.com   

3) est@cestechboomi-france.com   

4) extreme-nord@cestechboomi-france.com   

5) littoral@cestechboomi-france.com 

6) nord@cestechboomi-france.com   

7) nord-ouest@cestechboomi-france.com   

8) ouest@cestechboomi-france.com   

9) sud@cestechboomi-france.com   

10) sud-ouest@cestechboomi-france.com  

 

Teléphones Whatsapp : +33 603 22 7876 / +33 759 45 9216 

Date limite de candidature : 15 Septembre 2025 à 23h59 

Informations sur l'entreprise : www.cestechboomi-france.com, www.hegtduniversity.org, 

www.henriseverinassembe.org , www.hegtd.org, www.basohtechnologies.org  

 

Dr. Basoh Marc Anicet 
PDG du CESTECH France, Consultant International en DataScience option Data 

Integration avec l’IPaaS Dell-Boomi. Paris/France 
 

 

https://cestechboomi-france.com/docs/
http://www.cestechboomi-france.com/
http://www.hegtduniversity.org/
http://www.henriseverinassembe.org/
http://www.hegtd.org/
http://www.basohtechnologies.org/


3 Vision du Promoteur pour l’Informatique au Cameroun, 

après 25 ans d’Expérience en Informatique 

 

1) Faire de HEGTD/CESTECH/ BASOH TECHNOLOGIES/ Onet Révolution, le premier 

Centre d’Expertise et de Spécialisation aux Technologies du Numérique en 

Afrique Centrale 

2) Procéder par la Formation aux Transferts des Compétence en Informatique de 

L’Europe vers l’Afrique : Réduire la fracture Numérique entre l’Europe et l’Afrique 

en ouvrant les portes aux formations en Informatique faites en Europe et aux 

USA à tous les Camerounais sur le Territoire National  

3) Créer un PLAYSTORE Camer à HEGTD 

4) Créer une Silicon Valey pour le Développement des Idées de Projets 

Informatiques à HEGTD 

5) Être le premier fournisseur de Logiciels libres (avec Version Premium) au 

Cameroun et en Afrique (Développer les applications Web et Mobile de Gestion 

des Agences de Voyage, de Gestion des hôpitaux, des Hôtels, de Gestion des 

pharmacies, des Tontines, de Gestion des Centres d’Incubation, de Gestion des 

Mairies... 

6) Procéder Transformation Numérique de Tout secteur, tout domaine au 

Cameroun en fournissant une application Web et Mobile qui informatise le 

Secteur et le Domaine 

7) Former d’ici 2030 au moins 5000 Jeunes aux Métiers du Numérique en vogue 

en Europe et aux USA (Technologie Dell Boomi, Informatica, SAP, Snowflake, 

MuleSoft, Workato, WebMethods, Anaplan, CEGID, ServiceNow, PowerBI, SFCC, 

ECI, Gallery Fayette, Zalando, JOOR, FarFetch, ControlM, Dollar U, PIM, OMS 

OneStock, Snowflake...) 

8) Créer un MiddleWare pour permettre aux Jeunes formés de s’exercer dans des 

situations réelles d’entreprise en Europe et aux USA 

4 Contexte 
Le Centre d'Expertise et de Spécialisation dans les Technologies du Numérique 

(CESTECH) a pour mission de promouvoir le développement des technologies 

numériques au Cameroun. Dans le cadre de sa stratégie de décentralisation et de 

rapprochement des services aux usagers, le CESTECH France souhaite mettre en place 

des agences régionales, départementales et communales au Cameroun. 
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5 Objectifs 
1. Mettre en place des agences régionales, départementales et communales du 

CESTECH pour rapprocher les services des usagers et promouvoir le développement 

des technologies numériques au niveau local. 

2. Renforcer les capacités des agents des agences régionales, départementales et 

communales pour leur permettre de fournir des services de qualité aux usagers. 

3. Promouvoir la participation des collectivités territoriales et des communautés locales 

dans le développement des technologies numériques. 

4. Améliorer l'accès aux services numériques pour les populations rurales et urbaines. 

5. Favoriser l'émergence d'un écosystème numérique dynamique au niveau local. 

6. Renforcer la coopération entre les agences régionales, départementales et 

communales et les autres acteurs du secteur numérique. 

7. Mettre en place des mécanismes de suivi et d'évaluation pour mesurer l'impact des 

agences. 

8. Promouvoir l'utilisation des technologies numériques pour améliorer la gouvernance 

locale et la participation citoyenne. 

9. Favoriser le développement de l'économie numérique au niveau local. 

10. Renforcer la visibilité et la notoriété du CESTECH au niveau local et national. 

 

6 Responsabilités 
- Le CESTECH sera responsable de : 

    - La mise en place des agences régionales, départementales et communales. 

    - La définition des missions et des attributions des agences. 

    - La formation et le renforcement des capacités des agents des agences. 

    - La supervision et le suivi de l'activité des agences. 

- Les agences régionales, départementales et communales seront responsables de : 

    - La fourniture de services de qualité aux usagers. 

    - La promotion des technologies numériques au niveau local. 

    - La collecte et l'analyse de données pour éclairer les décisions. 

 



7 Tâches à accomplir 
- Réaliser une étude de faisabilité pour déterminer les besoins et les opportunités pour 

les agences régionales, départementales et communales. 

- Élaborer un plan d'affaires pour les agences régionales, départementales et 

communales. 

- Mettre en place les agences régionales, départementales et communales et recruter 

du personnel qualifié. 

- Former les agents des agences régionales, départementales et communales. 

- Mettre en place des systèmes de suivi et d'évaluation pour mesurer l'impact des 

agences. 

 

8 Livrables attendus 
- Un rapport d'étude de faisabilité. 

- Un plan d'affaires pour les agences régionales, départementales et communales. 

- Un rapport de mise en place des agences régionales, départementales et 

communales. 

- Un plan de formation pour les agents des agences. 

- Un système de suivi et d'évaluation. 

 

9 Calendrier 
- L'étude de faisabilité : 1 mois. 

- L'élaboration du plan d'affaires : 1 mois. 

- La mise en place des agences : 3 mois. 

- La formation des agents : 1 mois. 

- La mise en place du système de suivi et d'évaluation : 1 mois. 

 

10 Budget 
- Le budget pour la mise en œuvre de ce projet sera déterminé en fonction des besoins 

et des ressources disponibles. 
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11  Mode de Partenariat avec le CESTECH FRANCE  

11.1 Mode 1 : Freelance 

Conditions :  

1) Avoir déjà une entreprise structurée, légalisée, fonctionnelle au Cameroun, 

depuis au moins 5 ans  

2) avoir déjà un carnet d’adresses de clients,  

3) un Réseau de Fournisseurs... 

4) S’inscrire pour les formations nationales offertes par le CESTECH  

5) S’inscrire pour les formations « PONTS » pour monter en France Travailler  

6) Pouvoir financer sa montée en France 

7) Trouver des Partenaires et associés pour prendre la relève de votre entreprise 

quand vous serez en Europe pour travailler 

11.2 Mode 2 : CDD de 12 mois 

1) Suivre des formations du CESTECH en Entrepreneuriat, en Marketing et dans 

les domaines de l’Informatique dans l’offre CESTECH National 

2) S’inscrire pour les formations nationales offertes par le CESTECH  

3) S’inscrire pour les formations PONTS pour monter en France Travailler  

4) Pouvoir financer sa montée en France 

11.3 Mode 3 : Intrapreneuriat 

Pour les entreprises de moins de 5 ans d’existence légale (l’entreprise peut ne pas 

encore avoir été créée) : 

1) Faire développer votre entreprise au sein d’incubateur 

2) Tous les points du CDD de 12 mois 

3) Ensuite passer à l’option 1 (Freelance) 

11.4 Mode 4 : Franchisé CESTECH  

Explication : Autonomie financière dans la Gestion du CESTECH dont vous aurez la 

charge.  Et les Informaticiens qui voudront monter par votre CESTECH ne sauront pas 

que nous existons. Les retombées financières seront pour vous (avec un pourcentage 

que vous nous reverserez).  

Même dans le placement de ces Informaticiens dans des Entreprises en France, ils 

seront considérés comme étant vos Informaticiens. 

Conditions : 

1) Déposer une caution de fonctionnement 

2) Tous les points de l’option 1) ci-haut 



3) Si vous souhaitez le White Label dans lequel le nom du CESTECH ne sera pas 

connu, il faut encore une caution de fonctionnement 

12 Nos Formations des agents 

12.1 Formations pour obtention d’une Expertise Local 

 Conception des sites web avec Joomla et WordPress 

 Hébergement Web avec CPanel et WHM (Server Dedié) 

 Configuration des serveurs Mikrotik et HSNM pour la vente de la connexion 

par WIFI (HOSPOT) 

 Intelligence Artificielle 

 Bureautique Avancée et Bureautique Expert 

 Connaitre les CRM comme Vtiger 

 Configuration des serveurs VoIP comme Asterisk ou FreePBX 

 Configuration d’un forum avec PHPbb 

 Couplage téléphonique internet (CTI) 

 Marketing Digital 

 Système d’information Géographique (SGI) 

 Conception des sites web E-Commerce 

 Gestion Electronique de Document 

 Mise en place d’un Réseau local 

 Configuration des Caméras de Surveillance 

 Maintenance Informatique 

 Infographie 

 Montage Video 

12.2 Formations pour obtention d’un contrat de Travail en 

Europe  
 

 

12.3 Formations pour obtention d’une Expertise International 
 

13 Les services offerts localement au Cameroun dans chaque 

CESTECH COMMUNAL  
 

Le CESTECH doit être lancé dans Chaque Région, dans chaque Département et dans 

chaque Commune avec ses services rendus en direction de la population. 
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Les services sont les suivantes : 

 

1) Formation aux métiers du Numérique 

2) Conception et Hébergement des Sites web 

3) Conception et Hébergement des Sites web 

4) Marketing en direction des populations au sujet du Passeport Talent pour les 

Informaticiens BACC+3 et BACC+4 et BACC+5 

5) Lancement d'un Centre Multimédia (Saisie, Impression, Surf sur Internet, 

Formation) 

6) Accueil des Apprenants voulant se former à la Technologie Avancée de Data 

Intégration avec l'IPaaS Dell-Boomi 

7) Fourniture de la Connexion Internet aux Entreprises par câble ou par Antenne 

8) Fourniture de la Connexion Internet par HotSpot par les Points d'Accès à 

installer dans la Ville de la Commune 

9) Fourniture de la Connexion à Domicile par Antennes aux populations 

10) Lancement des Formations académiques BTS en Informatique, Licence en 

Informatique, Master en Informatique 

11)  Lancement d'Une Centre d'Incubation 

12) Conception des Sites web de toutes les Entreprises de la Commune à très faible 

cout, dans le but de créer une Banque de données des Entreprises de La 

Commune 

13)  Lancement d’une Antenne Groupement Patronal Entreprises & Territoires 

 

  

 

 

 



14 Liste des responsables CESTECH régionaux 
 

N Region Poste Noms & Prenoms Telephone Email Pro Email Email Recrutement Email contact Pro Ville de 
Residence 

1 
             

 
Ouest 

Régional TSOKENG MAFOUO 
Dilane 

650369858 
658417134 

dilane.tsokeng@cestec
hboomi-france.com 

Tsokengmafouodilane
@gmail.com 

recrutement1@ceste
chboomi-france.com 

contact1@cestechbo
omi-france.com 

Bafoussam 

Départemental  DJIALEU Idriss  idriss.djialeu@cestech
boomi-france.com 

   Dschang 

Adjoint 
Départemental 

TSAFACK NTEUDEM 
Erick 

654190514 erick.tsafack@cestech
boomi-france.com 

ericktsafack2017@gm
ail.com 

recrutement2@ceste
chboomi-france.com 

Contact2@cestechbo
omi-france.com 

Dschang 

   Zango Akeufack 
Quentin 

670184922 quentin.zango@cestec
hboomi-france.com 

quentinzango470@gm
ail.com 

recrutement3@ceste
chboomi-france.com 

Contact3@cestechbo
omi-france.com 

Dschang 

2 
                

 
Littoral 

Régional ETAME EBOA Yann 
Rowan 

 yann.eboa@cestechbo
omi-france.com 

papsrowan@gmail.co
m 

recrutement4@ceste
chboomi-france.com 

Contact4@cestechbo
omi-france.com 

Douala 

Adjoint1 
Régional 

FOTSING SAH VIVIEN 
PATRICK 

693395606 patrick.fotsing@cestec
hboomi-france.com 

fotsingpatrick5@gmail.
com 

recrutement5@ceste
chboomi-france.com 

Contact5@cestechbo
omi-france.com 

Douala 

Adjoint2 
Régional 

Takoudjou Sop Nick 
Olivier   

691254272 
 

olivier.takoudjou@cest
echboomi-france.com 

nickysop1@gmail.com 
 

Recrutement6@cest
echboomi-
france.com 

Contact6@cestechbo
omi-france.com 

Douala 

 BOUMBISAÏ ITIEL JEAN-
CLAUDE 

650973231 jeanclaude.boumbisaiit
iel@cestechboomi-
france.com 

boumbisaiitiel@gmail.
com 

Recrutement7@cest
echboomi-
france.com 

Contact7@cestechbo
omi-france.com 

Douala 

   TETCHOKA 
TETCHOFACK PIERRE 

650410191 pierre.tetchoka@ceste
chboomi-france.com 

tetchokapierre3@gmai
l.com 

recrutement8@ceste
chboomi-france.com 

Contact8@cestechbo
omi-france.com 

Douala 

3 Centre Régional MEHENGA Dimalet 
Olivier 

 
676817366 

olivier.mehenga@cest
echboomi-france.com 

dimaletolivier@gmail.c
om 

Recrutement9@cest
echboomi-
france.com 

Contact9@cestechbo
omi-france.com 

Yaoundé 

Mefire Oumar Chawi 692604450 chawi.mefire@cestech
boomi-france.com 

oumarschawil7@gmail
.com 

Recrutement10@ces
techboomi-
france.com 

contact10@cestechb
oomi-france.com 

 

4 Adama
oua 

Régional BERZAHKA BEBDANNE 
BENYAAMIN 

697805465 benyaamin.berzahka@
cestechboomi-
france.com 

berzahkabebdanneben
yaamin22@gmail.com 

ad@cestechboomi-
france.com 

contact11@cestechb
oomi-france.com 

Ngaoundéré 

 BASSIROU 
HAMADJODA TANKO 

697606190 tanko.bassirou@cestec
hboomi-france.com 

bachiroutanko313@g
mail.com 

recrutement12@cest
echboomi-
france.com 

contact12@cestechb
oomi-france.com 

Ngaoundéré 

5 Est        Bertoua 

mailto:nickysop1@gmail.com
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6 Nord        Garoua 

7 Nord-
Ouest 

       Bamenda 

8 Sud  Gobe Antouk Chris 
Rochel 

692545940 rochel.gobe@cestechb
oomi-france.com 

gobeanchris05@gmail.
com 

recrutement13@cest
echboomi-
france.com 

contact13@cestechb
oomi-france.com 

Ebolowa 

 MBEBI SOUMELONG 
Alain Junior 

658389161
 / 6758213
10 

alain.mbebi@cestechb
oomi-france.com 

alainmbebi92@gmail.c
om 

recrutement14@cest
echboomi-
france.com 

contact14@cestechb
oomi-france.com 

Sangmélima 

 MINTYA OBIANG 
DEUMENY KEVY 

656311254 kevy.mintya@cestechb
oomi-france.com 

obiangmintya2@gmail.
com 

recrutement15@cest
echboomi-
france.com 

contact15@cestechb
oomi-france.com 

Sangmélima 

 NLATE AWOUNDI 
YVAN RYAN 

696151323 ryan.nlate@cestechbo
omi-france.com 

ryannlate@gmail.com recrutement16@cest
echboomi-
france.com 

contact16@cestechb
oomi-france.com 

Sangmélima 

9 Sud-
Ouest 

Régional Tiydze Nelson 
Nsaidzeka 

673628909
/69750034
6 

paulin.menkande@ces
techboomi-france.com 

yenlanyuy@gmail.com recrutement17@cest
echboomi-
france.com 

contact17@cestechb
oomi-france.com 

Buea 

10 Extrêm
e-Nord 

       Maroua 

 

 

 

 

 

 



15 Parcours de formation pour l’obtention d’une expertise visant à être recruté par une 

Entreprise Française  
 

15.1 Technologie de DELL-BOOMI 

Rôle de 

départ  

Première 

étape  

Deuxième 

étape  

Troisième 

étape  

Quatrième étape  Cinquième étape  Sixième étape  

Platform  

Administr

ator  

Getting Started 

with the 

Boomi  

Platform  

Integration 

Essentials  

Associate 

Administrator  

Associate Administrator 

Certification  

Administrator 2 Windows /  Professional 

Windows  

Operational 

Administrator  

Certification   

Administrator 2 Linux  Professional 

Linux  

Operational 

Administrator  

Certification  

Integration Administration  

Distributed Account  

Management  

Distributed 

Account  

Management 

Certification  

Platform 

Architect  

Getting Started 

with the 

Boomi  

Platform  

Integration 

Essentials  

Associate 

Integration 

Developer  

Development and Application 

Architecture   

Development and  

Application Architecture  

Certification   

-  

Associate Runtime Architect 

Trac (5 courses)  

Associate Runtime 

Architect Certification  
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Flow 

Developer  

Getting Started 

with the Boomi 

Platform  

Associate 

Flow 

Essentials  

Associate Flow Essentials 

Certification  

Professional Flow 

Developer (Retired)  

Professional Flow 

Developer 

Certification 

(Retired)  

-  

Integratio

n 

Developer  

Getting Started 

with the 

Boomi 

Platform  

Integration 

Essentials  

Associate 

Integration 

Developer  

Associate  

Developer  

Certification   

Professional  

Integration  

Developer  

Professional 

Developer 

Certification  

-  

API  

Managem

ent  

Getting Started 

with the 

Boomi 

Platform  

Integration 

Essentials  

Associate  

Integration  

Developer  

Professional  

Integration  

Developer  

Professional API 

Design   

Professional 

API  

Management  

Professional 

API Design 

Certification   

Professional API  

Management 

Certification  

Event 

Streams  

Getting Started 

with the 

Boomi 

Platform  

Integration 

Essentials  

Associate Event 

Streams  

Associate Event Streams 

Certification  

-  

B2B/EDI  

Managem

ent  

Getting Started 

with the 

Boomi 

Platform  

EDI 

Essentials  

Associate 

EDI for X12  

Associate EDI for X12 

Certification  

-  -  

DataHub  Getting Started 

with the 

Boomi 

Platform  

DataHub 

Essentials  

Associate 

DataHub  

Associate DataHub Certification  Data Stewardship /  

Professional DataHub  

Developer  

Professional 

DataHub 

Developer 

Certification  



 





16 CONTACTS 
 

Contacts: +33603227876 /+33759459216 / +237 699 27 15 15 

www.cestechboomi-france.com   

www.basohtechnologies.com  

www.henriseverinassembe.org   

www.hegtduniversity.org   

www.hegtd.org 

Monsieur Assembe Henri-Sévérin, Directeur Général du CESTECH CAMEROUN 

Dr. Basoh Marc Anicet / Promoteur du CESTECH INTERNATIONAL 

 

17 Conclusion 
Le CESTECH est déterminé à mettre en place des agences régionales, départementales 

et communales pour promouvoir le développement des technologies numériques au 

Cameroun. Nous sommes convaincus que ce projet contribuera à renforcer les 

capacités des collectivités territoriales et des communautés locales pour leur permettre 

de participer activement au développement du secteur numérique. 

 

http://www.cestechboomi-france.com/
http://www.basohtechnologies.com/
http://www.henriseverinassembe.org/
http://www.hegtduniversity.org/
http://www.hegtd.org/

