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AVIS DE RECRUTEMENT CESTECH FRANCE 

Postes : 58 Responsables Informatiques Départementaux et 365 Responsables 

Communaux pour les 10 CESTECH-Régionaux du Cameroun 

 

Entreprise : CESTECH FRANCE / BASOH TECHNOLGIES GROUP SARL / O’NET REVOLUTION 

Lieux de travail : Cameroun /  Régions : Les 10 Régions du Cameroun, les 58 Départements 

et les 365 Communes  

Type de contrat : CDD de 12 mois avec 03 mois d’essai pouvant aboutir à un CDI ou une 

Franchise ou un Freelance ou une Incubation 

Description du poste : « Le Centre d’Expertise et de Spécialisation dans les Technologies 

du Numérique » basée en Francen après son lancement officiellement au Cameroun le 11 

Aôut 2025, recherche des Responsables Informatiques pour rejoindre notre équipe 

informatique et implanter les Centres CESTECH dans les 10 Régions du Cameroun. Le/La 

candidat.e idéal.e doit : 

1) Avoir un BACC+3 minimum, idéalement un BACC+5 en Informatique  

2) Avoir des Compétences dans le Développement des Applications Web 

(HTML5/CSS3/Javascript/PHP5) 

3) Connaitre le CMS Joomla ou WordPress ou alors être disposé à être formé dessus 

4) Connaitre les Outils de Web d’Administration des Hébergements Web comme CPanel 

(Control Panel et WHM (WebHosting Manager) ou alors être disposé à être formé 

dessus 

5) Avoir des Compétences en Infographie (Niveau Débutant) 

6) Etre disposé.e à suivre des Cours d’Entrepreneuriat et de Développement 

Personnel 

7) Etre disposé.e à créer sa propre entreprise au bout de 06 mois à 12 mois 

8) L’entreprise du Candidat doit être légalisée dans les 02 semaines après son 

recrutement 

9) Etre disposé à se former dans les Technologies avancées comme Dell-Boomi 

pour pouvoir être recruté par une entreprise Française, voyager et travailler en 

France via le Passeport Talent 

 

Fiche de Poste : La Documentation autour du CESTECH,  sur le Statut Etudiant-Entrepreneur 

est téléchargeable ici: https://cestechboomi-france.com/docs/  

https://cestechboomi-france.com/docs/
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NB : Pour votre entretien d’embauche, bien lire la documentation du CESTECH 

Avantages et Rémunération : Le/La Candidat.e sélectionné.e percevra une rémunération 

pouvant aller jusqu’à de 200 Euros (130.000 FCFA) par mois avec un contrat d’essai de 03 

mois et ensuite un contrat CDD de 12 mois (Renouvelable sous conditions) lui sera signé 

avec un salaire à négocier 

Comment postuler : Si vous êtes intéressés par ce poste, veuillez envoyer votre CV, 

son rapport de stage de 3e année (pour les BACC+5), son mémoire de Master (pour les 

BACC+5) ou sa thèse de Doctorat, vos relevés de note depuis la Classe de Première jusqu’au 

Master et une lettre de motivation,  selon leur région de résidence à : 

1) adamaoua@cestechboomi-france.com   

2) centre@cestechboomi-france.com   

3) est@cestechboomi-france.com   

4) extreme-nord@cestechboomi-france.com   

5) littoral@cestechboomi-france.com 

6) nord@cestechboomi-france.com   

7) nord-ouest@cestechboomi-france.com   

8) ouest@cestechboomi-france.com   

9) sud@cestechboomi-france.com   

10) sud-ouest@cestechboomi-france.com  

 

Teléphones Whatsapp : +33 603 22 7876 / +33 759 45 9216 

Date limite de candidature : 15 Septembre 2025 à 23h59 

Informations sur l'entreprise : www.cestechboomi-france.com, www.hegtduniversity.org, 

www.henriseverinassembe.org , www.hegtd.org, www.basohtechnologies.org  

 

Dr. Basoh Marc Anicet 
PDG du CESTECH France, Consultant International en DataScience option Data 

Integration avec l’IPaaS Dell-Boomi. Paris/France 
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